
YOUR LIFE. 
YOUR GAME. 
YOUR CAREER.
DAS LEBEN IST EIN SPIEL!



DAFÜR 
STEHEN WIR
Als Top-Player in der Gaming-Branche tragen 
wir gesellschaftliche Verantwortung. Darum 
finden regelmäßige, umfangreiche Audits 
statt. Wir engagieren uns aber auch intensiv 
für den Sport – zum Beispiel als Sponsor von 
Vereinen und Events auf (inter-)nationaler 
Ebene und durch freiwillige Mitgliedschaf-
ten in mehreren Verbänden. Wir stehen für 
fairen Wettbewerb und das zeigen wir. Die 
nötige Rechtssicherheit schaffen unsere  
Lizenzen. 
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MMAG. MARCO
FALCHETTO (CEO)

FIRMENSTANDORTE
Österreich, Deutschland, Malta und Gibraltar

GESCHÄFTSFÜHRUNG 

UNSER 
UNTERNEHMEN
Unsere Erfolgsgeschichte startete 1999. Seit-
dem wachsen wir kontinuierlich.

Die bet-at-home.com AG mit Sitz in Düsseldorf 
ist seit 2004 erfolgreich an der Frankfurter 
Börse. Das Unternehmen verfügt über Gesell-
schaften in Deutschland, Österreich, Malta und 
Gibraltar.

Die bet-at-home.com Entertainment GmbH mit 
Sitz in Linz treibt vor allem den Technologie-
transfer des Konzerns voran und ist Dienstleis-
ter für die operativen Gesellschaften in Malta.



KEYFACTS

•  170 Mitarbeiter aus 12 Nationen

•  863 Fort- und Weiterbildungstage 2021

•  5,5 Millionen Kunden

•  € 59,3 Millionen Brutto-Wett- und 

Gamingertrag	

DAS 
SIND WIR
Bei uns wird das Leben zum Spiel: Sport- 
wetten, Casino, Live-Casino, Vegas / Games, 
Poker und eSports – unsere Kunden haben 
die sprichwörtliche Qual der Wahl. Mit virtuel-
len Wetten, Gesellschaftswetten und unseren 
zahlreichen Livewetten runden wir das Ange-
bot ab. 

5,5 Millionen Kunden bestätigen, was wir 
schon seit über 20 Jahren wissen: bet-at-home  
hat ein starkes Team, das uns zu einem der 
führenden Online-Wettanbieter Europas ge-
macht hat. Doch auf diesem Erfolg ruhen 
wir uns nicht aus. 170 Kolleginnen und Kol-
legen aus mehr als 12 Nationen arbeiten 
täglich daran, die Zukunft unserer Branche  
federführend voranzutreiben.



FOLGENDE BEREICHE STEHEN DIR OFFEN
•  Brand Communication & Design
•  Business Development
•  Customer Relationship
•  Finance
•  HR
•  IT
•  Legal /AML & Datenschutz 
•  Marketing
•  Product Management
•  Public Relations
•  Sportsbook

DICH 
SUCHEN WIR
Wir wollen auch in Zukunft zu den Besten 
Europas gehören. Das schaffen wir nur mit 
einem starken Team. Darum suchen wir 
laufend nach talentierten und motivierten 
Teamplayern, die uns mit Eigeninitiative, 
Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein 
unterstützen.

Das klingt nach dir? Dann finde jetzt den 
passenden Job auf jobs.bet-at-home.com!



DAS 
BIETEN WIR
Bei uns findest du ein Arbeitsumfeld auf 
Augenhöhe. Wir legen Wert auf eine aus-
geglichene Work-Life-Balance und Entwick-
lungsmöglichkeiten. Dazu gehören nicht nur 
flexible Arbeitszeiten, sondern auch flache  
Hierarchien und offene Türen für alle.

In unseren Teams schlummert viel Potential. 
Das wissen wir. Deshalb hat jeder die Mög-
lichkeit, mit individuell abgestimmten Fort- 
und Weiterbildungen gefördert zu werden. 

Wir sind ein Team, egal ob seit kurzem da-
bei oder Geschäftsführer. Darum duzen wir 
uns – ohne Ausnahme. Neuen Kollegen ver-
hilft unser Mentorship-Programm zu einem 
sanften Einstieg.



BENEFITS

GETRÄNKE

BETRIEBSARZT

WÖCHENTLICHE 
SPORTANGEBOTE

GESUNDHEITS-
FÖRDERUNG

OBST

PARKPLATZ

GUTE VERKEHRS-
ANBINDUNG

AUS- UND
WEITERBILDUNG

FLEXIBLE
ARBEITSZEITEN

MENTORSHIP-
PROGRAMM

MITARBEITER-
EVENTS

MODERNE 
BÜRORÄUM-
LICHKEITEN

MITARBEITER-
EMPFEHLUNGS-
PROGRAMM

BARRIERE-
FREIHEIT

HOMEOFFICE



WEITERE FRAGEN?
KONTAKT

Mag. Silke Gruber
Head of Human Resources

bet-at-home.com Entertainment GmbH
Hafenstraße 47-51, 4020 Linz, Austria

TELEFON 
+43 5 7337 1330

KARRIERESEITE 
jobs.bet-at-home.com

spielerschutz.eu


